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Entre los temas que se trataron están: el papel del liderazgo en la supervisión efectiva; diferencia 
entre el supervisor y el líder; el rol del supervisor; qué es la supervisión efectiva? y beneficios de 
la supervisión y liderazgo efectiva. 

La instrucción estuvo a cargo de la facilitadora Y amel Cuevas, quien aseguró que luego de la 
capacitación los colaboradores estarán en la capacidad de desarrollar habilidades de liderazgo, 
supervisión y trabajo en equipo. "esta capacitación agregar valor a la organización y que 
contribuye al logro de los objetivos de la empresa". 

El hospital Materno continúa desarrollando su programa de formación y capacitación, a fin de que 
los colaboradores puedan brindar un mejor servicio a las usuarias, además de tener un mayor 
rendimiento en sus funciones. 

Santo Domingo Norte.- El Hospital Materno Dr. Reynaldo Almánzar (HMRA), a través de la 
Dirección de Recursos Humanos y en coordinación con el Instituto Nacional de Formación 
Técnico Profesional (INFOTEP) ofreció el curso-taller "Supervisión Efectiva", dirigido a 
encargados y supervisores de las distintas áreas el hospital. 
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